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Samodzielny Publiczny Zespoét Opieki Zdrowotnej w Brzesku

Endoprotezoplastyka w brzeskim szpitalu

Waine tematy:

* W ramach unijnego projektu pn.
,,Budowa zintegrowanych
systemow informatycznych
do zarzqdzania i monitoringu
satelitarnego w Malopolsce”
brzeski SPZOZ otrzymat tablety
dla czterech zespotdw ratownictwa

medycznego.
(czytaj str. 3)

¢ Oddziat Urologiczny z dniem 14
marca 2011r. po nieco ponad
dwuletniej przerwie wrdcit ze
swojq dziatalnoscig do pomiesz-
czen na ll pigtrze budynku szpi-
talnego, ktdre poprzednio zajmo-
wat.
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(czytaj str. 2)
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W dniv 14 marca 2011r. na Bloku
Operacyjnym wykonano zabieg endoprotezo-
plastyki stawu biodrowego. Zabieg ten wyko-
nano u 92 — letniej pacjentki. Operacje przepro-
wadzit lek. med. Dariusz Fryc w asyscie lekarzy
z Oddziatu Chirurgicznego, lekarzy anestezjolo-
gow oraz pielegniarek instrumentariuszek.
Pacjentka w krétkim czasie po zabiegu zostata
uruchomiona i po 10 dniach wypisana z oddzia-
tu do domu.

Ponownie w dniu 31 marca 201 1r. wykonano
tego typu operacie u 77-letniego mezczyzny
z podobnym wynikiem.

Powyzsze zabiegi wykonywane sq u pacjen-
téw z zaawansowang choroba zwyrodnieniowq
stawdw, bqdz z powodéw urazowych. Zaréwno
w jednym jak i w drugim przypadku wszczepie-
nie endoprotezy stawu jest jedyng mozliwosciq
skutecznego leczenia, ktére pozwala na przy-
wrdcenie sprawnosci fizycznej, uwolnienie od
przewlektego bélu i obtoznosci. Pacjenci mogq w
szybkim okresie obcigzaé konczyne dolng. Tego
typu zabiegi skracajq znaczqco okres hospitali-
zacji i rehabilitacji.
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f,ek. med. Dariusz Fryc
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Zdjecie rtg stawu biodrowego

z wszczepionq endoprotezq
(wigeej na str. 2) 4

ego Alleluya
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Jui dzi$ zacznij dba¢ o stawy!

Nie czekaj tez na to ai stawy zacznq
bolec i konieczna bedzie wizyta u leka-
rza. Niezaleznie od tego ile dzi$ masz
lat, to jest wlasnie dobry moment, by
zaczq troszczyc sig o zdrowie swoich
stawow. Nauka przysiadow, wigcej
ruchu, lepsza  dieta,  badania
i rehabilitacjo wad postawy itp. Nie
odkladaj tego na pdiniej, bo potem
bedzie by¢ moie za pdino. Ochrona
stawdw to inwestycja na cale zycie.

(red.)
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Endoprotezoplastyka w brzeskim szpitalu

Ciqg dalszy ze strony 1 ..

W naszym Zespole te zabiegi
wykonuje sie jedynie w przypad-
kach urazowych — ztamanie szyijki
kosci udowej (kontrakt z NFZ).
Operacje takie wykonuje sie z uzy-
ciem najnowsze| generacji syste-
méw do endoprotezoplastyki. En-
doprotezy wykonywane sq z bar-
dzo odpornych, szlachetnych metali
i tworzyw sztucznych.

Lek. med. Dariusz Fryc specjali-
sta z zakresu Ortopedii i Trauma-
tologii Narzqdu Ruchu — pracuje w
SP ZOZ Brzesko od 2004r. poczqt-
kowo na stanowisku Kierownika
Poradni Ortopedyczno-Urazowe;.
Od 2008r. na stanowisku st. asyst.

Oddziatu Chirurgii Ogdlnej z
Pododdziatem Urazowo-
Ortopedycznym. Aktualnie kieruje
Pododdziatem Urazowo Ortope-
dycznymw naszym szpitalu.

Mamy nadzieje, ze w przy-
sztosci uzyskamy wiekszy kontrakt
z NFZ, co pozwoli na przeprowa-
dzanie wiekszej ilosci zabiegéw
endoprotezoplastyki w naszym
szpitalu i pacjenci powiatu brze-
skiego nie bedq musieli wyjez-
dzaé¢ do odlegtych placéwek me-
dycznych w celu wykonania tej
operacji.

(red.)

Oddziat Urologii w nowowyremontowych pomieszczeniach

Oddziat Urologiczny z
dniem 14 marca 201 1r. po nie-
co ponad dwuletniej przerwie
wrocit ze swojq dziatalnosciq do
pomieszczen na lll pietrze bu-
dynku szpitalnego, ktére po-
przednio zajmowat. Bowiem na
czas remontu pralni na potrzeby
funkcjonowania oddziatu Cho-
réb Pluc, Oddziat Urologiczny
funkcjonowat na IV pietrze. Po
przeniesieniu dziatalnosci
»pulmonologii” do nowowyre-
montowanych pomieszczen w

pazdzierniku 2010r. przystqpiono
do modernizacji tej czesci szpital-
nej lll-go pietra. Wyremontowano
sale chorych, pomieszczenia go-
spodarcze oraz wezly sanitarne,
ktére dostosowano do potrzeb
oséb niepemosprawnych. Sciany
pomieszczen pomalowano na ja-
sne pastelowe kolory. Na kazdej
sali zamontowano telewizory, na
korytarzu i w salach wymieniono
odboijniki na listwy szersze a tym
samym chroniqce S$ciany przed
zniszczeniem. Na korytarzu jak

rowniez w salach pacjentéw wy-
mieniono wszystkie krzesta na
nowe wygodne i estetyczne.
Punkt pielegniarski wyposazono
w nowq lade oraz szafki pod-
reczne. Kuchenka oddziatowa
zostala wyposazona w nowq
lodéwke dla chorych oraz w
zmywarke do naczyn z funkcjq
wyparzania. Zdecydowanie tym
przedsiewzieciem poprawita sie
estetyka oddziatu.

(red.)
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Tablety medyczne dla ratownikéw

W ramach unijnego projektu
pn. ,,Budowa zintegrowanych syste-
méw informatycznych do zarzqdza-
nia i monitoringu satelitarnego w
Matopolsce” brzeski SPZOZ otrzy-
mat tablety dla czterech zespotéow
ratownictwa medycznego. Po za-
montowaniu w karetkach GPS-éw
to kolejny etap realizacji projektu.
Tablety medyczne sq specjali-
stycznq wersjq przeno$nego kom-
putera. Posiadajg metalowq obu-
dowe z gumowymi ochraniaczami
na narozach, odporng na wstrzg-
sy, uderzenia i naciski (jak twierdzi
producent mozna nawet przeje-

chaé po tablecie samochodem). Row-
niez ekran LCD jest podtelastyczny i
wytrzymaty. Ekran dziala w ftrybie
graficznym, dotykowo, bez klawiatu-
ry. Brak jest twardego dysku, jego
funkcje spetnia pamieé ,flash”. Takie
parametry techniczne wynikajq z wa-
runkéw uzytkowania tabletéw przez
ratownikédw w réznych sytuacjach,
przy réznej pogodzie i porze dnia, w
karetce czy na polu (np. przy udziela-
niu pierwszej pomocy osobom poszko-
dowanym w wypadku drogowym). W
tabletach osadzono karty SIM (znane
z telefonédw komérkowych) o rozpo-
znawalnym adresie IP, stuzqce do za-
pewnienia tqcznosci ze Zintegrowanym
Stanowiskiem Dyspozytorskim, a wia-
Sciwie z komputerem dyspozytora.

Na tablecie mozna uruchamiaé, pod
kontrolq sytemu Windows, aplikacje
dedykowane dla zespotéw ratownic-
twa medycznego a stanowiqce ele-
ment zintegrowanego sytemu informa-
tycznego. Jest m.in. oprogramowanie
mapy numerycznej GIS, aplikacja dys-
pozytorska, aplikacja EKZW
(Elektroniczna Karta Zlecenia Wyjaz-

du), moduty rozliczania czasu pra-
cy ZRM, modut Apteki, modut rozli-
czen z NFZ, moduty raportéw i ana-
liz. Aby méc korzystaé z oprogra-
mowania przewidziane jest wielo-
dniowe szkolenie dla uzytkownikéw
oraz pomoc informatyczna juz w
okresie uruchamiania sytemu
(ostatni etap realizacji projektu).
Uzupetnienie dla tabletéw medycz-
nych stanowiq drukarki atramento-
we zlokalizowane na state w ambu-
lansach, zasilane z baterii, komuni-
kujgce sie z komputerem poprzez
interfejs bezprzewodowy; otrzyma-
ne réwnoczesnie z tabletami.
W efekcie koncowym realizowany
projekt stworzy zupetnie inne realia
funkcjonowania ratownictwa me-
dycznego w Matopolsce. Przyniesie
usprawnienie dziatania ZRM-éw i
podniesienie szybkosci i skutecznosci
vdzielanej pomocy medycznej. W
konsekwencji skorzystamy My wszy-
scy, mieszkancy powiatu brzeskie-
go, kiedy w chwili zagrozenia zdro-
wia i zycia zadzwonimy po pogoto-
wie.

(red.)

Szkolenie dla audytordéw wewnetrznych
Systemu Zarzadzania Jakosciag

W dn. 12.04.2011r w Sali kon-
ferencyjnej odbylo sie szkolenie
dla audytoréw wewnetrznych Sys-
temu Zarzqdzania Jakoscig na te-
mat ,,Metody stosowane w procesie

doskonalenia jakosci w opiece
zdrowotnej”. Szkolenie poprowa-
dzita mgr inz. Danuta Martyna ab-
solwentka studiéw na kierunku za-
rzqdzanie — specjalno$é¢ : zarzqg-
dzanie jakoscig- ksztatcenie me-
nadzeréw jakosci. Celem spotkania

byto doskonalenie praktycznych
umiejetnosci auditowania systemu
oraz doskonalenie umiejetnosci pra-
widtowego formutowania wnioskéw
z auditu.

Audity wewnetrzne przeprowadza
sie w celu okreslenia czy system
zarzgdzania jest skutecznie wdro-
zony i utrzymywany, oraz czy jest
zgodny z zaplanowanymi ustalenia-
mi (np. norma ISO, regulacie we-
wnetrzne, wymagania standardéw
akredytacyjnych).

Wedilug oceny audytoréw swiad-
czenia medyczne oraz ustugi zwiqg-
zane z wykonywaniem badan dia-
gnostycznych sq realizowane
zgodnie z obowiqzujgcymi proce-
durami i instrukcjami systeméw za-
rzqdzania jokosciq. Dwa razy w
roku prowadzone jest badanie za-
dowolenia i satysfakcji pacjentéw,

wyniki badan sq analizowane i opi-
sywane w raportach i stanowiq waz-
ne zrédto informacji i analiz podczas
przeglgdu systemu zarzgdzania.

Dziekuje zespotowi audytoréw za
profesjonalng dziatalno$é¢ na rzecz
ciqgtego doskonalenia systemu za-
rzqdzania jakosciq w naszym Zespo-
le.

Aktualny sktad zespotu audyto-
réw: lic.piel Ewa Adamczyk, mgr inz.
Marta Bednarz, Halina Brzek, mgr
Ewa Chmielarz, mgr inz. Danuta Mar-
tyna, Irena Mikotajek, Krystyna No-
wak, Matgorzata Okas, mgr Matgo-
rzata Urbaniak-Ostrykiewicz, mgr
Danuta Pabian, Maria Popiela, mgr
Danuta Rézanska, Danuta Stochel,
mgr Piotr Tomczyk.

Petnomocnik ds. ZSZJ
Ewa Podfecka
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INICJATYWA ,SZPITAL PRZYJAZNY DZIECKU”

Karmienie piersiq jest nie tyl-
ko sposobem zywienia dziecka,
ale takze stylem sprawowania
nad nim opieki. Oddziat Potozni-
czo-Noworodkowy, ktéry pragnie
zapewni¢ kobietom prawidiowe
rozpoczecie i kontynuowanie lak-
tacji musi by¢é zorganizowany
inaczej niz oddziat promujqcy
karmienie sztuczne. Oddzielanie
matek od dzieci, brak kontaktu z
noworodkiem tuz po porodzie,
karmienie na godziny, skqpa po-
moc personelu, dokarmianie bu-
telkqg z bfahych powodéw- to
praktyki, ktére nie dajgq szans
fizjologicznej laktacji. Aby przy-
wréci¢ prawidlowy sposéb zy-
wienia dzieci Swiatowa Organi-
zacja Zdrowia i Fundusz Naro-
déw Zjednoczonych na Rzecz
Dzieci stworzyty na catym swiecie
inicjatywe ,Szpitala Przyjaznego
Dziecku”. Kazdy szpital odzna-
czony tym tytutem spetnia warun-
ki zawarte w dokumencie
»Ochrona, Propagowanie i
Wspieranie Karmienia Piersig-
szczegdlna rola placéwek stuzby
zdrowia”. Na $wiecie istnieje
okoto 15.000 takich szpitali, w
Polsce 80. W Europie wyprzedza
nas Szwecja i Norwegia, gdzie
wszystkie szpitale sq ,przyjazne
dziecku”. Stato sie tak, dzieki te-
mu, ze zasady zaczerpniete z 10
krokéw do udanego karmienia
zintegrowano z obowiqzujgcymi
standardami opieki okotoporodo-
wej.

Od 07.04.2011 roku w Polsce
obowiqzuje standard opieki oko-
toporodowej, ktéry reguluje spo-
soby postepowania opieki okoto-
porodowej oraz laktacji.

Wdrozenie zasad sprzyjajgcych
karmieniu piersiq zmienia catko-
wicie oblicze szpitala. Szpitale
pretendujgce do tytutu ,Szpital
Przyjazny Dziecku” muszq przejsé
6-12 miesieczne przygotowania.
Niejednokrotnie personel jest

‘4

przeciwny  wszelkim
zmianom, boi sie nowo-
czesnego stylu opieki
nad pacjentkq, obawia
sie  wyzszych wyma- Y
gan, jakosci pracy, ob- :
cigzenia dodatkowymi
obowiqzkami.

Po wdrozeniv w prak-

tyke nowych zasad

pracy pojawiajq siqh.
przyjozne Sale Poro-
dowe, zapewniajgce |
intymnos¢ i komfort
rodzqcej oraz osobom
towarzyszqcym  przy
porodzie. Matki prze-|
bywajgc catq dobe z j
dzieckiem stajq sie \
whnikliwymi obserwa- f
torkami i uczestniczka- |
mi w wiekszosci proce-
dur medycznych. Szpi-
tal stara sie tez zorga-
nizowa¢ opieke lakta- |
cying dla matek pol
wypisie. Taka zmiana| ..
podejscia do pacjen-
tek zaczyna obejmo-

waé  wszystkich pra-§
cownikéow. Jest po-
strzegana, jako co$

bardzo pozytywnego.
Takie wyzwanie pod- |
jqt Oddziat Potozniczy
i Noworodkowy nasze-
go szpitala. Do uzyskania tytutu
»ozpital Przyjazny Dziecku”
przygotowujemy sie od roku.
Szpital podda sie ocenie prowa-
dzonej przez niezaleznq komisje
6-7 maja tegoz roku.

Personel Poradni Ginekologiczno-
Potozniczej, Oddziatu Ginekolo-
giczno- Potozniczego, Oddziatu
Noworodkowego oraz Oddziatu
Dzieciecego pracuje wedlug za-
sad opracowanych na podstawie
10 krokéw do udanego karmie-
nia. Matki, ktére rodzq w naszym
szpitalu, doceniajq zmiany na
Oddziale Potozniczo-

Noworodkowym i sq bardzo za-
dowolone. Daje to wielkq satys-
fakcje personelowi pracujgcemu.

Mamy nadzieje, ze komisja oce-
niajgca doceni nasz trud wniesio-
ny w poprawe opieki okotoporo-
dowej i poradnictwo laktacyijne.

Jezeli uda sie nam uzyskaé tytut
»ozpital Przyjazny Dziecku” be-
dziemy czwartym szpitalem w
Matopolsce, ktéry pracuje zgod-
nie z zasadami Swiatowej Orga-
nizacji Zdrowia i Unicefu.

mgr Ewa Chmielarz
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Szkolenie okresowe z zakresu BHP dla pracownikéw

W marcu biezgcego roku w na-
szym szpitalu rozpoczqt sie kolejny
cykl szkolehn okresowych z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy dla
pracownikéw zatrudnionych w SP
ZOZ w Brzesku. Pierwsze szkolenia
rozpoczety sie 24 marca i trwaty

do 11 kwietnia, odbywaijqc sie
tgcznie w pieciv turach (takze 25,
28, 29 marca). Pierwszq grupq
pracownikdéw uczestniczqcq w szko-
leniach byli pracownicy zatrudnieni
na stanowiskach robotniczych, mie-
dzy innymi: salowe, kuchenkowe,
pracownicy Dziatu Techniczno-
Eksploatacyjnego, Sekcji Gospodar-
czej, Sekcji Dietetyki i Zywienia,
sekcji Zaopatrzeniowo-
Magazynowej oraz Sekcji Higieny
Szpitalnej. Zgodnie
z rozporzqdzeniem Ministra Go-
spodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 r W sprawie szkolenia w dzie-
dzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy, szkolenia okresowe dla pra-
cownikéw nalezq do jednych =z
dwéch szkolen obowigzkowych,
wliczanych do czasu pracy. Pierw-
szym jest tzw. szkolenie wstepne z
bhp, ktére odbywa kazda nowo
przyjmowana do pracy osoba.
Szkolenie to dzieli sie na dwie cze-
Sci: wstepne ogdlne, trwajgce mini-
mum 3 godziny lekcyjne, przepro-
wadzane przez zaktadowego in-
spektor bhp, oraz wstepne stanowi-
skowe, przeprowadzane juz na sta-
nowisku pracy przez bezposrednie-
go przetozonego lub osobe przez
niego wskazang i trwdjgce minimum
dnidéwke roboczq.

Drugim obowigzkowym szkole- |

niem jest wiasnie okresowe szkole-
nie bhp, odbywane cyklicznie.

w SP ZOZ w Brzesku

- Czestotliwos¢ tych szkolen uzalez-

niona jest od rodzaju i charakteru
wykonywanej pracy. Dla stanowisk
robotniczych okres ten wynosi mak-
symalnie 3 lata, dla stanowisk me-
dycznych = 5 lat, dla administracyj-
no-biurowych — lat 6.

Szkolenie okresowe ztozone bylo z
trzech blokéw tematycznych, obej-
mujgcych zagadnienia zwiqzane z
prawami i obowigzkami pracowni-
kéw w zakresie zatrudnienia
i bezpieczenstwa pracy. Czes¢ do-
tyczqgcq zasad zatrudnienia, czasu
pracy i kwestii kadrowych szczegé-
towo przedstawita mgr Barbara
Bzdak, Kierownik Dzialu Spraw
Pracowniczych. Zagadnienia
z zakresu ochrony przeciwpozaro-
wej z elementami éwiczen praktycz-
nych szeroko oméwit Inspektor P-
Poz., Pawet Piotrowski, ktéry zorga-
nizowat pokaz gaszenia pozaru
przy uzyciu dostepnej na terenie
obiektu szpitala gasnicy proszko-
wej, a co zostato skrzetnie udoku-
menfowane na zamieszczonych
obok zdjeciach. Natomiast najob-
szerniejszy blok, dotyczqcy zagad-
nien zwiqzanych z bezpieczen-

e N
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Cwiczenia gasnicze

stwem i higienq pracy na stanowi-
skach robotniczych (w tym kwestie
zwiqzane z zasadami i przepisami
bhp, czynnikami ucigzliwymi i szkodli-
wymi, Srodkami ochrony, ryzykiem
zawodowym oraz wypadkami w
pracy) zaprezentowata Irena Miko-
tajek, Starszy Inspektor BHP. Catosc
szkolenia, zgodnie z przepisami, za-
konczyta sie egzaminem, ktéry wszy-
scy uczestnicy szkolenia przeszli po-
myslnie.

Przypominamy, ze osoby, ktére mimo
obowiqgzku odbycia szkolenia, nie
wziety udziatu w szkoleniu w zadnym
z powyzej wymienionych termindw,
bedq zmuszone odby¢ takie szkole-
nie we wtasnym zakresie. W prze-
ciwnym razie (nie posiadajqc aktual-
nego zaswiadczenia) mogq zostaé
niedopuszczone do wykonywania
pracy.

Ponadto warto doddé, ze juz od ma-
jo zorganizowane zostang kolejne
szkolenia, ktére tym razem obejmq
pracownikéw zatrudnionych na sta-
nowiskach kierowniczych, medycz-

nych oraz administracyjno-biurowych.
Monika Mikofajek-Burek
St. Inspektor BHP




Naszq misjq jest ratowanie i przywracanie zdrowia oraz niesienie ulgi w cierpieniu.

Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Poloznej

12 maja w kalendarzu stuzby zdro-
wia to szczegdlny dzien — Miedzynaro-
dowy Dzien Pielegniarki i Potoznej .
Historia tego dnia nawiqzuje do daty
narodzin twérczyni pielegniarstwa —
Florencji Nightingale- zatozycielki
pierwszej szkoty pielegniarskiej. Za
poczqtek pielegniarstwa zawodowego
przyjmuje sie rok 1860-date utworze-
nia szkoty pielegniarstwa w Londy-
nie.Nightingale twierdzita,ze piele-
gniarstwo jest raczej powotaniem niz
zawodem,a pielegnowanie to stuzba
spoteczna o charakterze moral-
nym.Powstanie pielegniarstwa jako
zawodu byto réwnoczesnie poczqtkiem
procesu jego profesjonalizacji. W
przebiegu tego procesu pielegniarki
zdobywaty coraz wiecej wiedzy, roz-
wijaty umiejetnosci pielegniarskie i
przyjmowaty coraz wiekszq odpowie-
dzialno$¢ za swojq praktyke zawodo-
wq. Miedzynarodowy Dzien Piele-
gniarki i Potoznej obchodzimy juz od
1973 roku, czyli od daty ustanowienia

$wieta przez Kongres Miedzynarodowej
Rady Pielegniarek w Meksyku. Od mo-
mentu powstania nowoczesnego piele-
gniarstwa, zawdd ten ciggle sie rozwija
i musi sprostaé nowym wyzwaniom. Pra-
ca w tym zawodzie wymaga szczegdl-
nych cech osobowosci , coraz wigkszej
wiedzy, ustawicznego ksztalcenia sie.
Pomimo,ze jest zawodem zaufania spo-
tecznego i zajmuje wysokq pozycje na
tej liscie nie zawsze jest tak postrzegany
przez same pielegniarki i potozne. Je-
go rosngcy prestiz odgrywa ogromngq
role w ksztattowaniu wizerunku stuzby
zdrowia Pielegniarki i Potozne — towa-
rzyszq pacjentom w radosci narodzin i
smutku pozegnania najblizszych. Potra-
fiq cierpliwie wystuchaé , wspierajq du-
chowo, zawsze gotowe poméc pacjen-
tom w najtrudniejszych sytuacjach.

W SP ZOZ w Brzesku pracuje 307 pie-
legniarek i potoznych,ktére od wielu lat
w tym dniu obchodzq swoje S$wieto.
Wzorem lat poprzednich, réwniez w tym
roku 12.05. w Restauracji Galicyjska

odbedzie sie uroczyste spotkanie, na
ktére serdecznie zapraszam wszystkie
pielegniarki i potozne.

Z okazji zblizajgcego sie Swieta
wszystkim Pielegniarkom i Potoznym
zycze wszelkiej Pomyslnosci i zdrowia,
sukceséw w pracy zawodowej i w zy-
ciu osobistym, wytrwatosci, pogody
ducha i szczescia. Jednoczesnie pragne
wyrazi¢ ogromne uznanie za wykony-
wanie nietatwej pracy , wymagajqcej
poswiecenia, odpowiedzialnosci i za-
angazowania. Doceniam role jakq
spetniajq Pielegniarki i Potozne w pra-
widtowym funkcjonowaniu szpitala
swiadczgcego ustugi na wysokim po-
ziomie. Dziekuje za stwarzanie przy-
joznego otoczenia i mitej atmosfery
wokét pacjentdéw, tagodzqcej ich cier-
pienie i niepokdj. Wasz trud nie jest
daremny , przyczynia sie do przywré-
cenia zdrowia i radosci zycia chorym i
ich bliskim. Dziekuje

Matgorzata Urbaniak-Ostrykiewicz

Zatrudnieni w ostatnim okresie, w zawodach medycznych

W obecnej dobie przemian, szybkie-
go rozwoju nauk medycznych, kiedy pro-
fesjonalizm jest szczegdlnie ceniony, nie-
zmiernie wazna jest obecnos$é specjali-
stéw w zaktadach opieki zdrowotne;.

W SP ZOZ prowadzone jest szkolenie
specjalizacyjne lekarzy w oddziatach,
ktéore uzyskaty akredytacie Ministra
Zdrowia na prowadzenie specjalizacji.
Obecnie takie uprawnienia przyznane sq
dla oddzialu Anestezjologii, Chirurgii,
Rehabilitacji, Choréb Wewnetrznych i
Pediatrii. W zakresie dziedzin medycy-
ny, w ktérych nie posiadamy oddziatéw
szpitalnych mozliwe jest szkolenie w in-
nych jednostkach. Taka sytuacja ma
miejsce w przypadku szkolenia lekarzy w
zakresie diabetologii oraz kardiologii.

Z lekarzami ktérzy zakonczyli szkolenie
specjalizacyjne w ramach rezydentury
zawierane sq umowy o prace. Aby utrzy-
mac szeroki zakres udzielania swiadczen
medycznych konieczne jest takze pozy-
skiwanie nowych specjalistéw z zewnqtrz.

Ponizej zamieszczono wykaz oséb, z
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ktérymi w ostatnim okresie zawarto umo-
wy:
Lekarze w Poradni Neurologiczneij:

¢ lek. Barariski Wojciech — specjalista w
dziedzinie neurologii

* lek. Waligéra Anna - lekarz w trakcie
specjalizacji w dziedzinie neurologii

* Lek. Nowak Sabina — lekarz rw trakcie
specjalizacji w dziedzinie neurologii

* Lek. Oleksy Matgorzata — lekarz w trak-
cie specjalizacji w dziedzinie neurologii

Lekarze w w Oddziale Choréb We-

wnetrznych i OINM:

* lek. Michat Treszer — lekarz specjalista
w dziedzinie choréb wewnetrznych

* lek. Krystyna Wantuch — lek. Rezydent

* Lek. Justyna Skoczeh — Serafin - specjali-
sta w dziedzinie pediatrii w etacie dzie-
lonym; Osrodek Zdrowia w Woli Debin-
skiej Oddziat Dzieciecy
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* Lek. Marta Kural — lek. rezydent w
Oddziale Dzieciecym

* Lek. Agnieszka Golis — Tomala — lekarz
w Oddziale Ginekologiczno-
Potozniczym

* lek. Przemystaw Szczepanek — po
rezydenturze zatrudniony w etacie
dzielonym : w Oddziale Chirurgii
Ogdlnej z Pododdziatem Chirurgii
Urazowo-Ortopedycznej, w SOR z
ZRM

W zakresie leczenia uzaleznien (Oddziat
Dzienny Terapii Uzaleznien od Alkoholu i
Poradnia Leczenia Uzaleznien):

* Robert Czernecki - kiervje Oddziatem i
jest specjalistq terapii uzaleznien

¢ Barbara Tymko — certyfikowany spe-
cjalista terapii uzaleznien

* lewanderska Matgorzata — certyfiko-
wany specjalista terapii uzaleznien

* Malgorzata Ksiqzek — specjalista tera-

pii uzaleznien.



